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Die

Lander-Risikoanalyse

Situation

Heutzutage lassen sich Schweizer Firmen von Lieferanten aus einer Vielzahl von Landern beliefern.
In vielen dieser Lander herrschen andere politische, wirtschaftliche und kulturelle Rahmenbedingun-
gen und insbesondere unterschiedliche lokalen Arbeits- und Menschenrechtsbedingungen.

Infolge verschiedener Kampagnen ist die Offentlichkeit auf die Problematik ausbeuterischer Arbeits-
bedingungen aufmerksam geworden. Schweizer Firmen, die von Lieferanten in Entwicklungslander
beliefert werden, werden als Mitverantwortliche fiir die Einhaltung von fairen Arbeitsbedingungen be-
trachtet.

Firmen, die diese Verantwortung nicht wahrnehmen, werden durch Kampagnen unter Druck gesetzt
und manchmal mit Boykott bedroht.
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Ihre Herausforderung

Mdéchten Sie Image und Reputation Ihrer Firma wahren? Mdchten Sie sicherstellen, dass lhre Liefe-
ranten sozialvertraglich produzieren?

Stehen Sie dabei vor der Schwierigkeit zu entscheiden, mit welchen Landern Sie bei der Schulung
und Kontrolle beginnen sollen?

Mochten Sie einen Uberblick gewinnen, welche Menschenrechte oder welche Arbeitsbedingungen im
jeweiligen Land am problematischsten sind? (z.B. Ist Kinderarbeit in diesem Land tiberhaupt ein
Problem oder stellen eher ethnische Diskriminierungen die gréssten Verstdsse gegen internationale
Standards in diesem Land dar?

Suchen Sie ein Vorgehen, das lhnen erlauben wirde, zielgerichtet die Lieferanten zu identifizieren,
deren Arbeitsbedingungen problematisch sind?

Unsere Dienstleistung

Wir erarbeiten fiir Sie eine Lander-Risiko-Analyse, welche detailliert nach méglichst objektiven Krite-
rien die Ublicherweise vorzufindende Arbeitsbedingungs- und Menschenrechtssituation beurteilt. Da-
bei werden branchen- und firmenspezifische Gesichtspunkte, sowie bei Bedarf Umweltaspekte be-
ricksichtigt.

Wir erarbeiten ein Vorgehen, das lhnen erlaubt, zielgerichtet die Lieferanten zu identifizieren, deren
Arbeitsbedingungen problematisch sind.

Diese Risikoanalyse kann regelmassig durch lhre Firma oder durch uns aktualisiert werden.

Unsere aktuellen Referenzen finden sie auf unserer Homepage!
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