
La durabilité dans les questions ESG est bien plus qu’un simple sujet de communication. Elle
constitue le fondement de modèles d’entreprise viables et renforce votre gestion des risques. Nous
vous aidons à faire de la durabilité un moteur intégral du développement de votre entreprise. Pour
ce faire, nous procédons par étapes, avec des objectifs clairs et des résultats mesurables.
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Conseil en stratégie ESG

Les défis typiques de nos clients :

Comment les questions ESG essentielles peuvent-elles être alignées avec une stratégie d’entreprise globale et
orientée vers l’avenir ?

-

Quels risques et opportunités ESG concernent concrètement votre modèle d’entreprise ?-
Quelles lignes directrices, quels principes ou quels codes manquent à l’entreprise ?-
Quelles sont les premières étapes de la réalisation des objectifs ESG dans l’entreprise ?-

Notre expérience montre que de nombreuses entreprises disposent déjà d’activités ou d’objectifs individuels. Mais il
manque souvent une stratégie d’entreprise globale. Nous développons avec vous une stratégie ESG robuste et pratique.

 

Notre approche : des conseils stratégiques adaptés à vos besoins

Nous vous accompagnons individuellement de l’analyse à la mise en œuvre, en fonction de votre secteur, de la taille de
votre entreprise et de votre situation de départ.

 

1. Analyse de matérialité et alignement stratégique

Toutes les questions de durabilité n’ont pas la même pertinence pour chaque entreprise. Une analyse approfondie de la
matérialité constitue la base d’une stratégie ESG efficace.

Résultat : une base solide pour prioriser et orienter votre stratégie ESG vers ce qui compte vraiment pour vous.

En savoir plus sur l’analyse de matérialité

 

2. Développer votre stratégie ESG

Sur la base de l’analyse de matérialité, nous élaborons avec vous une stratégie ESG sur mesure, clairement alignée sur vos
valeurs, vos objectifs et vos exigences réglementaires.

Définition d’objectifs ESG concrets et d’indicateurs clés de performance (KPI) sur des thèmes clés,
développement ou révision de politiques internes, et identification des risques et opportunités ESG pertinents.

-

Assistance au développement de produits, services ou processus durables, ainsi qu’à la préparation aux
certifications

-

Résultat : une stratégie ESG personnalisée, réglementairement solide et opérationnellement réalisable.

En savoir plus sur les risques climatiques
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https://www.neosys.ch/dienstleistungen/csr-nachhaltigkeit/reporting/wesentlichkeitsanalyse/
https://www.neosys.ch/dienstleistungen/csr-nachhaltigkeit/reporting/klimarisiken/


3. Mise en œuvre et plan d’action ESG

Une stratégie réussie nécessite une mise en œuvre concrète. Ensemble, nous transformons vos objectifs stratégiques en
mesures tangibles et veillons à ce qu’ils soient fermement intégrés dans votre organisation.

Résultat : un plan d’action RSE/ESG avec des mesures concrètes et l’attribution de rôles, de responsabilités et de
ressources, ainsi que l’intégration dans votre système de gestion.

 

Vos avantages

Ancrage stratégique et intégré de l’ESG dans votre modèle d’entreprise-
Une orientation claire pour les décisions internes et la communication externe-
Produits, services, processus et compétitivité à l’épreuve du temps-
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